
DÉCOUVRE, AGIS ET 

Vis une expérience unique de volontariat  
d’au moins trois mois avec nos équipes au Rwanda

Renseignements

fh-suisse.ch



MISSION 
Ce poste s’inscrit dans le cadre des actions de développement communautaire et de promotion de 
l’agroécologie avec FH Rwanda. La personne en stage sera chargée d’assister les collaborateurs de 
FH Rwanda dans la planification, le suivi et le rapportage des projets au Rwanda. Elle contribuera à 
la capitalisation des expériences paysannes dans le domaine du développement communautaire et 
des pratiques agroécologiques.

Description du poste de stagiaire - volontaire 
au Rwanda

DESCRIPTION DU PROJET DANS LEQUEL S’INSÈRE LE STAGE
Contexte 
Les pays de l’Afrique des Grands Lacs, comme le Rwanda, le Burundi, la République Démocratique du Congo 
et même l’Ouganda restent à ce jour confrontés à l’insécurité alimentaire pour une partie de la population. 
Les difficultés d’accès à la terre sont devenues sources de conflits réguliers dans cette région qui est l’une 
des plus densément peuplée d’Afrique. 

FH travaille à développer une forme d’agriculture et d’élevage répondant aux besoins de sécurité alimentaire pour 
les personnes souffrant de la faim et pour restaurer les sols et l’environnement dégradés. L’agroécologie, qui réta-
blit le fonctionnement des écosystèmes et la fertilité des sols, constitue une stratégie efficace pour y parvenir dans 
une perspective de souveraineté alimentaire. FH accompagne les familles paysannes dans une démarche de déve-
loppement communautaire dans le domaine de la formation agricole, mais aussi de l’éducation, l’accès à l’eau et le 
développement de coopératives.

Partenaires terrain 
Les projets menés avec FH Rwanda se déroulent d’une part dans l’Est du pays, dans les districts de Gatsibo et 
Nyagatare et d’autre part à l’Ouest, dans le district de Ngororero, à Bwira. Des collaborateurs de FH habitent dans 
ces communautés et un bureau local existe dans chaque zone. Une collaboration étroite existe avec les autorités 
locales et les églises.

1



Information sur l’association porteuse en Europe
FH Suisse est une association basée à Genève, fondée en 1996, elle fait partie du réseau international Food for the 
Hungry. Son champ d’activité principal est le développement communautaire, en particulier dans la sécurité et sou-
veraineté alimentaire et l’agroécologie, mais aussi l’éducation, l’accès à l’eau et la santé. FH Suisse mène des projets 
en Afrique des Grands Lacs: République Démocratique du Congo, Burundi, Rwanda et Ouganda.

FONCTIONS ESSENTIELLES ET RESPONSABILITÉS DU POSTE
1. Assister les collaborateurs, chargés des projets « transition agroécologique » et/ou « promotion des coopé-

ratives » dans la planification, le suivi et le rapportage des projets (50%)
2. Contribuer à la communication au sujet des projets en créant du contenu pour FH Rwanda et FH Suisse (20%)
3. Assister les collaborateurs pour le bon fonctionnement des projets (administration et logistique) (20%)
4. Autres tâches, selon les besoins de l’équipe de terrain et du siège à Kigali (10%)

QUALIFICATIONS 
La personne volontaire au Rwanda doit démontrer des capacités à la fois dans le savoir-faire et le savoir-être. Les 
exigences énumérées ci-dessous indiquent quelles sont les connaissances, compétences et / ou les capaci-
tés nécessaires : 

• Être à l’aise avec les valeurs chrétiennes de FH
• Avoir la capacité à s’adapter à un nouvel environnement de travail et une nouvelle culture
• Avoir des connaissances de base en bureautique pour le travail de rapportage
• Avoir la capacité à loger dans des conditions proches de celles des habitants
• Avoir des compétences en communication écrite et verbale 
• Avoir d’excellentes qualités relationnelles 
• Être apte au multi-tâche

ÉDUCATION OU EXPÉRIENCE
Le / la stagiaire doit être âgé(e) d’au moins 20 ans. Il / elle doit être étudiant(e) ou expérimenté(e) dans une discipline 
en lien avec les questions alimentaires, agricoles, environnementales, sociales ou dans un domaine similaire.

COMPÉTENCES LINGUISTIQUES 
Capacité à lire, analyser et interpréter des rapports en anglais et en français. Aptitude à rédiger des rapports et de 
la correspondance par courriels. Aptitude à traiter efficacement l’information. 

COÛT ET PROCÉDURE DE POSTULATION
Le / la postulant(e) est prié(e) d’envoyer une lettre de motivation avec CV à l’adresse admin@fhsuisse.org. Les 
candidat(e)s retenu(e)s correspondant au profil demandé seront contactés pour un entretien.

Prix estimé: CHF 2000.- pour 3 mois + billet d’avion ( le montant indiqué comprend déjà la contribution de 
FH Suisse à hauteur de 50% des frais totaux). Le montant final sera calculé au moment de l’établissement du 
contrat définitif.

LIEU ET PRÉCISIONS SUR L’AFFECTATION AU RWANDA
Ville, pays: Gatsibo (Est) ou dans la zone de Bwira (Ouest), Rwanda 
Durée du stage: 3 mois au minimum 
Superviseur: Cyprien Uwitije, cuwitije@fh.org , Responsable des programmes, FH Rwanda 

COORDONNÉES
Kristina Kunova-Petrova, kkunova@fhsuisse.org et Roger Zürcher, rzurcher@fhsuisse.org   
FH SUISSE, Av. Louis-Casaï 81, 1216 Genève-Cointrin, 022 755 35 75, https://fhsuisse.org  
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